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本报讯（通讯员 吴尊泉 龙景
兰）3 月 28 日，县委书记吴绍东到
天柱县瓮洞镇、蓝田镇调研督导森
林防灭火及农村消防工作。他强
调，全县上下要始终紧绷护林防火
这根弦，切实增强安全责任意识，
紧盯重点人群，加强火源管控，加
大宣传力度，强化应急处置能力，
筑牢筑严护林防火安全防线。

在瓮洞镇，吴绍东到光明村
孙家寨察看了村寨电改完成情
况，到黔东村尖山坡和四和村森
防卡点了解了森防工作开展情
况。在调研现场，吴绍东认真听
取了各护林防火卡点工作情况汇
报。他强调，近期是森防工作的
关键时期，要做好工作安排，落实
责任包保；强化镇村干部、护林员
作用，做好森林防火源头管控，严
禁将一切野外用火和火种火源带
入山林，切实维护森林安全；要做
好护林防火宣传工作，利用应急
广播等媒介播放森防内容，积极

开展“敲门行动”，对重点管控人
群开展森防宣传，利用入户机会
与农户签订责任书，筑牢森林防
火墙。

在蓝田镇三合村和楞寨村，
吴绍东现场检查了森防卡点工作
人员的值班值守、巡逻登记以及
野外火源管控等情况。吴绍东要
求各护林防火卡点要严格值班值
守纪律，加大巡查守护力度、密
度，对重点区域、重点人群严看死
守；认真落实重点林区、部位、路
段的巡查、瞭望、监测和管控，及
时劝导、制止和查处违规祭祀和
农事用火行为；严控火源进山，严
禁野外用火，及时清理森林内易
燃物和危险区域的可燃物，严防
森林火灾发生；做好护林防火宣
传教育，营造人人参与、群防群控
的良好氛围。

县消防大队、县应急局、县国
有林场相关负责人及瓮洞镇、蓝
田镇主要负责同志参加调研。

县领导调研督导森林防灭火及
农村消防工作

本报讯（通讯员 谢桂梅）3
月 26 日，县政协主席赖燕明到天
柱县社学街道调研督导安全生
产、森林防火等工作，县政协副主
席黄兰平、社学街道党政主要负
责同志参加。

督导中，赖燕明一行先后对
社学村豪独采石场安全生产情况
和联香村森林防火设卡点情况进
行了实地察看，详细了解了社学
街道安全生产、森林防火等工作
推进情况。

赖燕明要求，要牢固树立安

全生产“红线”意识和“底线”思
维，时刻绷紧安全生产这根弦，要
落实安全生产责任、强化重点行
业领域监管和隐患排查整治、夯
实安全生产基层基础，切实抓好
安全生产各项工作。要加强组织
领导，强化对重点区域的管控，严
格落实火源管控要求，及时排查
消除风险隐患。同时，进一步完
善护林员管理制度，切实发挥护
林员作用，严格做好入山人员登
记检查工作，杜绝将火种带进林
区，筑牢森林防火防线。

县领导到社学街道督导安全生产相关工作

本报讯（通讯员 天宣）近年
来，为纵深推进旅游产业化发展，
营造良好的社会治安环境，天柱
县积极探索“1+3”工作法，创新旅
游警务新模式，实现了治安、刑事
案件零发案、游客零投诉，赢得了
游客和群众的赞誉。

完善村规民约，建立村民自
治机制。通过广泛征求寨老、乡
贤等有识之士的意见建议，将平
安建设、乡风文明、邻里关系、村
容村貌、言行举止等内容新增到
村规民约中进行约束和规范，并
编入侗歌传唱，让村规民约内化
于心，外化于行，提升村民自治效
能。2023 年以来，全村收集各类
意见建议并采纳 30 余条。

实施邻里守望，建立联调联
动机制。深化“邻里守望+N”“三
调联动”“网格联户长”等工作机
制，赋予景区管理新内涵。由派
出所、综治、司法、民政、妇联等部
门 每 月 定 期 到 景 区 召 开“ 坝 坝
会”，确保搜集的矛盾纠纷不过
夜，当场调处、现场化解，不断强
化群防群治能力。2023 年以来，
化解各类矛盾纠纷 30 余件。

强化体系建设，建立治安防
范机制。不断织密智能视频网、
人力巡逻网、群防群控网、卡点查
控网、景区互助网“五张网”，切实
提升景区立体化治安防范打击能
力。同时，常态化开展安全提醒，

着力提升游客和村民的安全防范
意识。2023 年以来，开展景区治
安巡逻 300 次，帮助村民、游客解
决突发事件 80 余件。

打造“民生警务”，把安全送
到旅客心坎上。以“枫桥式公安
派出所”建设为抓手，围绕创建

“最美景区”目标，充分征求当地
村民意见建议，形成了“对策共
商、矛盾联调、治安齐管、隐患必
查、平安共享”的民生警务格局。
针对景区木质结构房屋较多、文
物较多等情况，迅速建成了功能
齐全的消防站，成立了 30 余人的
义务消防队，保障景区消防安全。

打造“服务警务”，架起警民连
心桥。聚焦景区安保工作，通过调
配警力资源，加强景区巡逻防范和
隐患排查整治，严格落实“135 分
钟”快速反应机制，实现快速到场，
处理警情，现场快速调解矛盾纠
纷，为旅客提供细致、精致、极致服
务，切实保障旅客游玩安全。

打造“法治警务”，演奏最美
和谐曲。利用景区人员游客聚集
的特点，开展消防安全、禁毒、防
电诈、反邪教、道路交通安全等法
治宣传活动，通过一对一、面对
面、集中讲解等方式，向村民、游
客普及法律知识，营造人人懂法、
学 法 、用 法 的 良 好 法 治 氛 围 。
2023 年以来，开展法治宣传普及
活动 100 场次，受众 4000 余人次。

天柱：

“1+3”工作法打造旅游景区治理新格局

本报讯（通讯员 陈光昌 杨桂
金）“我的血压正常，感谢医生关
心。”连日来，天柱县邦洞街道中
心卫生院的家庭签约医生进村入
户走访义诊，通过问诊了解村民
的基本健康状况、生活方式及用
药情况等，为老人的身体健康状
况进行综合评估，并做出专业健
康指导。

近年来，邦洞街道中心卫生院
以“户户拥有家庭医生，人人享有
签约服务”为目标，成立团队工作
领导小组，以“领导包片、职工包
村、团队合作、责任到人”的服务形
式构建家庭医生责任制度，形成以

“知情自愿、团队服务”为特点的家
庭医生服务模式。村卫生室卫生
员对辖区原发性高血压、2 型糖尿
病、肺结核和严重精神障碍患者等
重点人群，按照国家基本公共卫生

服务项目规范要求，提供规范的随
访服务和健康指导，并将随访信息
录入系统；给 65 岁及以上老年人、
高血压、糖尿病患者年度一次免费
健康体检……

据了解，2023 年该院家庭医
生团队 13 个，签约医生 47 人，辖
区内常住人口 2.4 万余人。脱贫
人口、边缘易致贫困人口、65 岁以
上老年人、孕产妇、高血压患者、
糖尿病患者、肺结核患者等签约
率 100%；辖区 0-6 岁儿童签约率
98.7%；低保五保户人数 1620 人，
签约率 98%。

该院采取定期服务和不定期
服务两种类型，村医、保健员和公
共卫生医生定期随访、定期入户
访视。真正做到签约一人、履约
一人、做实一人，不断提高居民对
签约服务的获得感和满意度。

邦洞街道中心卫生院：

签约服务暖民心

本报讯（通讯员 王岩弟）随着

近期气温回升，森林火险等级高，群

众春耕生产、祭祀、民俗等野外用火

增多，天柱县森林防灭火工作面临

严峻考验。近日，笔者从县林业局

获悉，县安委办、县应急局、县林业

局联合印发了《关于做好清明前后

森林防火工作的提示》，围绕当前关

键时期森林防火等林业资源保护重

点工作，部署了未来一段时间主抓

的重点任务。

提示要求，针对重点时期、重要

节点以及重要进山路口、重点区域，

要加大森林巡护力度，确保本辖区内

不出现破坏森林资源及违规野外用

火等违法行为。

同时，在森林防火期内，森林火

险等级 3 级及以上时，县直各部门单

位每个村安排 2 名包保干部到村开展

森林防火工作，不断充实森林防灭火

基层一线力量。

作为省级森林城市，天柱县拥有林

地 面 积 达 233 万 亩 ，森 林 覆 盖 率 达

67.39％。为保护好森林资源，天柱县

推深做实林长制，建立了县、镇、村三级

林长制组织体系，构建起党政同责、属

地负责、部门协同、源头治理、全域覆盖

的长效机制。目前，全县共有县、乡、村

三级林长598人，护林员4660人，实现

“山有人管、树有人护、责有人担”。

天柱：

多措并举织密森林防火“安全网”

本报讯（通讯员 杨庆松
吴大光）临近清明节，是森林
防火最要紧的时期。为进一
步做好森林防火工作，在天柱
县高酿镇向阳村，46 名护林员
组 成 23 个 组 ，采 取“ 定 点 守
卡+巡逻”的形式，在重要路
口、进山口设置火源管控点，
宣传森林防火知识，检查火种
火源。同时，护林员常态化开
展动态覆盖式巡查，对墓地、
林地、田间耕地等重点区域进
行巡逻检查。

“我当护林员已经两三年
了，每天都要到责任林区履职
巡山，看到老百姓在山上烧火
烧田坎，都会第一时间制止，
并告知他们森林火灾的危害
性。”向阳村护林员龙成国说。

据该村总支书记、村委会
主任龙云章介绍，向阳村森林
覆盖率超过 85%，是天柱县向
南方向的森林屏障。该村在
年初就组织村干部及护林员
向村民宣传讲解野外用火、山
林防火知识，提高村民护林
防火意识。此外，该村还通
过建立村规民约、组建应急
队伍等方式筑牢森林防火屏障。

在天柱县凤城街道润松村，护林员龚芹芳
和其他护林员一大早就来到自己的管巡点，随
时关注森林的自然状况，对非法砍伐、违规用
火等破坏森林资源的行为及时制止。

“这片山是祖祖辈辈留下来的，林木是我
们自己种的，我们要让这山更青水更绿天更
蓝，看好这片山林，是我们的职责。”

据悉，今年天柱县共选聘护林员 4660 名，
他们通过“空天地”一体化监测和“人防+技
防+物防”的全方位保障机制管护森林面积
237 万亩，切实构筑起森林防火安全屏障，促进
县域生态环境持续向好发展。
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障本报讯（通讯员 吴兰）为有效预

防森林火灾，筑牢春季森林防火安全

屏障，近日，天柱县瓮洞镇多措并举

切实做好森林防火工作。

强化组织领导，落实防火责任。

按照森林防火行政领导负责制“五

条标准”的要求和“谁管辖谁负责”

的原则，推行镇领导包村，驻村干部

包片制度，驻村干部和村干及时与

村民签订森林防火承诺书，把责任

落实到个人。

强 化 宣 传 教 育 ，增 强 防 火 意

识。组织驻村干部、村组干、党员志

愿者依托“敲门行动”、赶集日、鸣

锣喊寨、院坝会等契机，利用应急大

喇叭、防火宣传牌、LED 屏幕、横幅

等多种形式的宣传方式，时刻警醒

村民规范自身野外用火行为，杜绝

野 外 用 火 ，增 强 全 民 森 林 防 火 意

识 。 截 至 目 前 ，共 发 放 宣 传 资 料

3000 余份 ，悬挂横幅 23 条 ，召开院

坝会 9 场。

强化巡查力度，做好火源控制。

多股室牵头对重点山林、路口、路段、

坟头进行认真排查巡查，并设立森林

防火卡点，戴红袖套执勤，做好进山

登记台账，发现违规用火者坚决制

止，及时处理。

强化队伍建设，提升救援能力。

组织各村开展森林灭火演练，以及对

应急队伍再一次进行宣传教育，补充

对灭火设备的认识使用，提高应急队

伍扑灭火灾的能力和安全避火自救

能力。同时对各村消防设施，消防水

池进行检查，对损坏或有故障的及时

维修更换。

强 化 值 班 值 守 ，确 保 信 息 通

畅 。 牢 固 树 立“ 值 班 工 作 无 小 事 ”

的理念，将值班值守工作纳入重点

工作内容，提醒广大党员干部严格

遵守值班工作纪律要求，坚决落实

24 小时专人值班、领导在岗带班等

要求，严禁擅离职守。确保情报信

息 通 畅 、情 况 及 时 准 确 ，指 挥 及 时

有效。

瓮洞镇：

“五强化”全面筑牢森林“防火墙”

本报讯（通讯员 潘存栋）春分时
节，正是辣椒栽种的黄金时节。在天柱
县社学街道辣椒育苗基地和田间地头，
村民正积极抢抓农时，推进辣椒移栽工
作，奏响春耕“椒”响曲。

“株与株之间的间隔在 40 到 50 厘
米 ，把 苗 放 下 去 后 先 把 湿 土 垒 好 ，然
后再加土，因为它的根是往下的……”
近 日 ，在 社 学 街 道 辣 椒 种 植 基 地 里 ，

贵州叁壹农业开发有限公司技术顾问
唐建国正在给群众讲授如何正确移栽
辣椒苗。十余名群众在基地里来回穿
梭，按照技术要求进行打孔、放苗、覆
土……

“ 我 们 现 在 移 栽 的 辣 椒 是 全 县
最 早 的 一 批 ，今 年 种 植 面 积 有 300
亩 ，其 中 坝 区 150 亩 ，山 地 150 亩 ，计
划 10 天 左 右 完 成 移 栽 工 作 。”唐 建

国 介 绍 。
辣椒是天柱县产业结构调整的重

要产业之一，贵州叁壹农业开发有限公
司对辣椒种植工作早安排、早部署，从
去年 10 月份就开始育苗，为后期辣椒
移栽做好了充分准备。

“提前育苗，就能提早上市，满足客
户的需求。同时，也避开了高温、多湿、
多病的现象。等辣椒采收完后，我们还

会继续种植红薯。”唐建国说。
近 年 来 ，天 柱 县 积 极 调 整 产 业 结

构，引进适合当地发展的优质辣椒品
种，提前育苗、抢抓时节移栽、错峰上
市，让水稻、蔬菜轮作稳步推进。同时
探索出以“合作社+农户”“公司+农户”
不同运作模式，并做好管护技术跟踪服
务和拓展销售渠道，确保粮食安全和群
众增收两不误。

天柱：

抢 抓 春 耕 好 时 节 辣 椒 移 栽 促 增 收

图为村民在起垄图为村民在起垄，，准备移栽辣椒苗准备移栽辣椒苗

本报讯（通讯员 杨湘）春山多胜
事，农忙正当时。连日来，随着气温逐渐
升高，天柱县凤城街道南康村的 180 亩

“头茬”春茶进入了采摘期。
百亩茶园里，一株株茶树吐露出嫩

绿饱满的新芽，十几位采茶工人头戴草
帽，腰挎编织篓，穿梭在茶垄间，忙碌地
采摘着春茶的嫩叶。她们手法娴熟，随
着一片片嫩绿的茶叶被采摘下来，茶园
中弥漫的清新茶香，令人心旷神怡。

“茶园就在家门口，采摘下来的新茶
是按斤数算钱的，现钱结算，采摘一天下
来也能有 100 多元。”采茶工袁福蓉高兴
地说。

茶商陈坚坚夫妇来自中国白茶之乡
浙江安吉，有着 10 多年的茶山经营管理
经验。他们看中了南康村良好的生态环
境和茶园高海拔、气候湿润、常年雾气萦
绕的特点，于 2021 年开始承包南康茶
园。这里产出的茶叶鲜绿脆嫩，茶味爽

醇回甘，这也让他们对未来的经营信心
倍增。

“目前我们茶山采摘的是白茶，每天
有 40 个人采茶，4 月份后黄茶开采，需要
的人会更多，估计会有 130 余人。”陈坚
坚说。

茶农们为确保新鲜度和品质，采摘
下来的茶叶会马上进行加工处理。加
工过程中，当天收购的新鲜茶青经过分
拣、杀青、揉捻和烘干等程序后，次日就

制成干茶销往全国各地，成为市场上的
抢手货。

“我们的茶叶主要是销往江浙沪、北
上广等地，去年产量在 500 公斤左右，年
产值约 60 万元，今年的情况和去年差不
多。”陈坚坚介绍道。

茶产业的发展，为当地村民提供了
更多的就业机会，也拓宽了增收渠道。
村民们通过参与茶园管理、土地流转、自
主发展等方式，每户年均增收 3000 元。
如今，天柱县各茶园的春茶已陆续开采，
接下来将依托生态资源禀赋，持之以恒
做好茶产业，不断提升知名度、美誉度，
实现经济效益和社会效益双提升，进一
步助推乡村振兴。

（备注：1亩=0.0667公顷）
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